Bausano

Extrusion instinct

POLITIQUE INTEGREE QUALITE,
SANTE ET SECURITE AU TRAVAIL,
ENVIRONNEMENT

Au cours des derniéres années, Bausano S.p.A. a développé une politique intégrée «
Qualité, santé et sécurité au travail et environnement » (ci-aprés « politique intégrée »)
pour guider ses décisions commerciales et s'engager concrétement dans une gestion
responsable de son entreprise.

Pour démontrer cet engagement, I'entreprise a décidé de mettre en ceuvre le Systéme de
Management de la Qualité avec le Systéeme de Management de la Santé et de la Sécurité
et enfin avec le Systéme de Management Environnemental, elle a décidé de poursuivre
leur amélioration continue conformément aux exigences des normes internationales
ISO 9001, ISO 45001 et ISO 14001.

Bausano S.p.A. a également adopté, a la fin de I'année 2024, le modéle de gestion et de
contrdle organisationnel conformément au décret législatif n® 231/01, le considérant
comme un outil fondamental pour garantir le respect des principes éthiques et Iégislatifs
dans I'exercice de ses activités.

Cette politique intégrée définit les principaux objectifs que I'entreprise s'engage a

atteindre dans la gestion des trois domaines thématiques.

Dans la gestion de la QUALITE, Bausano S.p.A. poursuit les objectifs suivants :

- Répondre aux besoins du marché, en proposant des produits conformes aux
spécifications requises, en accordant la plus grande attention et professionnalisme dans
toutes les phases de la commande du projet : assistance technique au moment de la
signature du contrat, recherche de la meilleure solution, conception, achats, production,
expédition et service aprés-vente.

Ceci afin d'assurer le respect de I'utilisation de tous les produits et services fournis.

Bausano S.p.A. societa unipersonale

Corso Indipendenza 111 P. IVA, Cod. Fiscale e iscrizione al facebook.com/BausanoSpa
10086 Rivarolo Canavese (TO) - Italy Reg. Imp. di Torino n. 00523140010 instagram.com/bausano.spa
Tel. +39 0124 26 326 REA TO n. 365625 linkedin.com/company/bausano-&-figli-s-p-a-

www.bausano.com Capitale Sociale € 500.000,00 i.v. https://www.youtube.com/@BausanoSpa



Bausano

Extrusion instinct

- Etre en mesure de fournir des solutions efficaces et en peu de temps aux besoins

changeants des scénarios de marché, également en termes d'organisation.

- Analyser I'ensemble du processus de production dans ses phases afin de mettre en
évidence ses éléments de risque pouvant entrainer la non-qualité du produit et du service,
ses points forts et ses améliorations. Tout cela pour assurer une maximisation entre les

aspects qualitatifs et d'efficacité.

- Assurer la satisfaction des besoins du client, par le respect des exigences suivantes :

Fiabilité Professionnalisme Précision Assistance

Le résultat est une attitude prioritaire visant la qualité du produit et du processus, non
séparée d'une attention particuliére a la productivité et au service client, dans toutes les

phases de la vie du produit.

Ces objectifs peuvent étre atteints dans le respect du principe fondamental suivant :

Toutes les entités de I'entreprise (département, fonction, secteur entier ou individu) doivent
considérer les autres comme leurs clients et par conséquent leur donner le meilleur service

en termes de performance de qualité, de ponctualité et d'attention aux besoins.

Chaque collaborateur de Bausano est donc responsable de la qualité de son travail tant vis-

a-vis du client final qu'envers les autres organes de la structure.

Dans la gestion de la SANTE et de la SECURITE, Bausano S.p.A. poursuit les

objectifs suivants :

- Créer des conditions de travail sQires et saines pour prévenir les accidents et les
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maladies professionnelles, gradce a des procédures claires partagées avec
I'ensemble du personnel.

- Respecter la législation applicable en matiére de santé et de sécurité au travail.

- Encourager la participation et la consultation des travailleurs et de leurs
représentants afin d'éliminer les dangers et de réduire les risques sur le lieu de
travail afin de gérer rapidement les non-conformités, les accidents et les quasi-accidents
rencontrés par le personnel interne ou externe de 'organisation.

- Assurer une bonne gestion de la sécurité a toutes les étapes du processus de production,
grace a des contrdles internes spécifiques et a une supervision constante par les
gestionnaires et les superviseurs.

- S'assurer que toutes les personnes sont conscientes des risques associés a

I'exécution des taches qui leur sont confiées, par :

Information Education continue Formation

Il s'ensuit que I'attention est accordée non seulement aux FACTEURS TECHNIQUES, mais

aussi aux FACTEURS HUMAINS dans la gestion de la Santé et de la Sécurité au travail.

Ces objectifs peuvent étre atteints dans le respect du principe fondamental suivant :
Tous les organes et les individus de I'entreprise doivent collaborer les uns avec les autres pour
assurer un environnement de travail sir et sain , en promouvant une culture de prévention
et le respect de la réglementation en vigueur.

Chaque travailleur de Bausano est donc appelé a prendre soin de sa propre santé et de sa

sécurité ainsi que de celles des autres personnes sur le lieu de travail.

Dans la gestion ENVIRONNEMENTALE, Bausano S.p.A. poursuit les objectifs suivants :
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- ldentifier tous les aspects environnementaux touchés par les activités menées et
évaluer leur importance en conséquence.

- Améliorer constamment sa durabilité économique, environnementale et sociale en
émettant des plans d'amélioration continue dans lesquels établir des activités et des
responsabilités concrétes de I'entreprise avec des objectifs mesurables connexes,
y compris ceux de la prévention de la pollution, en vue de poursuivre la durabilité
environnementale et la prévention des risques liés au changement climatique et aux
événements catastrophiques.

- Se conformer a la législation environnementale applicable.

- Gérer rapidement les non-conformités constatées par le personnel interne ou externe
de l'organisation.

- Appliquer des procédures qui garantissent la prévention des risques pour
I'environnement et un standard de qualité élevé.

- Veiller a ce que toutes les personnes soient conscientes des risques liés aux

aspects environnementaux générés dans le cadre des activités internes et des

parties prenantes concernées, en :

Information Education continue

Vérification de I'analyse de durabilité environnementale

Il en résulte une attention portée a la consommation et a I'empreinte écologique de

I'entreprise, pour les générations futures.

Chaque collaborateur de Bausano est donc appelé a prendre soin des aspects
environnementaux et des impacts qu'il génére dans le cadre de ses activités, dans le respect

de la législation en vigueur.

Ces objectifs peuvent étre atteints dans le respect du principe fondamental suivant :
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Tous les organes et individus de I'entreprise doivent collaborer activement les uns avec
les autres pour assurer une plus grande attention a tous les aspects environnementaux
de leurs activités de travail, de la production de déchets aux matériaux utilisés et a la

consommation de I'entreprise, en promouvant une culture de réduction des déchets.

Cette politique intégrée est diffusée a la fois au sein de Bausano S.p.A. et a l'extérieur,
a l'ensemble des parties prenantes, par le biais d'une publication sur le site internet de
I'entreprise.

La Politique est soutenue par le Responsable du Systéme de Gestion de la Qualité et le
Responsable du Systéme de Gestion de la Sécurité et de I'Environnement, a travers la

vérification de I'engagement et les suggestions du personnel visant a sa mise en ceuvre.
Rivarolo, le 28/06/2025

Président du Conseil d'administration
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