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POLITICA INTEGRATA QUALITÀ, 
SALUTE E SICUREZZA SUL LAVORO, 
AMBIENTE 
 

Negli ultimi anni, Bausano S.p.A. ha sviluppato una Politica Integrata “Qualità, Salute e 

Sicurezza sul lavoro e Ambiente” (di seguito "Politica Integrata") per orientare le proprie 

decisioni aziendali e impegnarsi concretamente verso una gestione responsabile del suo 

business. 

Per dimostrare questo impegno, l’azienda ha deciso di implementare il Sistema di 

Gestione per la Qualità con quello Salute e Sicurezza e infine con quello relativo 

all’ambiente ha deciso di perseguire il loro continuo miglioramento in conformità ai 

requisiti delle norme internazionali ISO 9001, ISO 45001 e ISO 14001. 

Bausano S.p.A. ha anche adottato, a fine 2024, il Modello Organizzativo di Gestione e 

Controllo ai sensi del D.lgs. n. 231/01, considerandolo uno strumento fondamentale per 

garantire il rispetto dei principi etici e la conformità legislativa nello svolgimento delle sue 

attività. 

La presente Politica Integrata definisce quali sono i principali obiettivi che la Società si 

impegna a raggiungere nella gestione delle tre aree tematiche.  

 

Nella gestione QUALITÀ, Bausano S.p.A. persegue i seguenti obiettivi: 

- Rispondere alle esigenze del mercato, offrendo prodotti conformi alle specifiche richieste, 

ponendo la massima attenzione e professionalità in tutte le fasi della commessa progetto: 

assistenza tecnica al momento della stipula del contratto, ricerca della migliore soluzione, 

progettazione, acquisti, produzione, spedizione e servizi post vendita.  

Questo, al fine di garantire la rispondenza all’uso per tutti i prodotti e servizi forniti. 

 

-  Riuscire a fornire soluzioni efficienti e in tempi brevia quelle che sono le esigenze mutevoli 
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degli scenari di mercato anche in termini organizzativi.    

 

- Analizzare tutto il processo produttivo nelle sue fasi in modo da evidenziare i suoi elementi 

di rischio che possono causare delle non-qualità del prodotto e servizio, punti di forza e 

miglioramenti. Tutto questo per garantire la massimizzazione tra aspetti qualitativi e 

quelli di efficienza. 

 

- Garantire la soddisfazione del bisogno del cliente, attraverso il rispetto dei seguenti 

requisiti: 

Affidabilità        Professionalità       Precisione      Assistenza  

 
Ne consegue un atteggiamento prioritario rivolto alla Qualità del prodotto e del processo, 

non disgiunto da una particolare attenzione alla produttività ed al servizio di assistenza al 

cliente, in tutte le fasi di vita del prodotto. 

 

Tali obiettivi potranno essere raggiunti nel rispetto del seguente principio fondamentale:  

tutti gli enti all’interno dell’azienda (reparto, funzione, intero settore o singolo individuo) 

devono considerare gli altri come propri clienti e di conseguenza dare ad essi il migliore 

servizio in termini di prestazioni qualitative, puntualità e attenzione alle necessità. 

Ciascun collaboratore della Bausano è, quindi, responsabile della qualità del proprio lavoro sia 

verso il cliente finale che verso gli altri enti della struttura. 

 

Nella gestione SALUTE e SICUREZZA, Bausano S.p.A. persegue i seguenti obiettivi:  

- Realizzare condizioni di lavoro sicure e salubri per prevenire infortuni e malattie 

professionali, attraverso procedure chiare e condivise con tutto il personale.  

- Rispettare la legislazione applicabile in tema di salute e sicurezza sul lavoro.  
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- Favorire la partecipazione e la consultazione dei lavoratori e dei loro 

rappresentanti per eliminare i pericoli e ridurre i rischi nei luoghi di lavoro in modo da 

gestire tempestivamente eventuali non conformità, incidenti e near miss riscontrati da 

personale interno o esterno all’organizzazione. 

- Garantire una corretta gestione della sicurezza in tutte le fasi del processo produttivo, 

attraverso specifiche verifiche interne e la vigilanza costante da parte dei Dirigenti e 

Preposti. 

- Assicurare che tutte le persone siano consapevoli dei rischi correlati allo 

svolgimento dei compiti loro assegnati, attraverso: 

 

Informazione       Formazione continua  Addestramento 

 

Ne consegue un’attenzione non solo ai FATTORI TECNICI ma anche ai FATTORI UMANI 

nella gestione della Salute e Sicurezza sul lavoro. 

 

Tali obiettivi potranno essere raggiunti nel rispetto del seguente principio fondamentale:  

tutti gli enti e i singoli individui all’interno dell’azienda devono collaborare tra loro per garantire 

un ambiente di lavoro sicuro e sano, promuovendo una cultura della prevenzione e del 

rispetto delle normative vigenti.  

Ciascuno lavoratore della Bausano è, quindi, chiamato a prendersi cura della propria salute e 

sicurezza e di quella delle altre persone presenti sul luogo di lavoro.  

 

Nella gestione AMBIENTALE, Bausano S.p.A. persegue i seguenti obiettivi:  

 

- Identificare tutti gli aspetti ambientali interessati dalle attività svolte e valutare di 

conseguenza la loro significatività.  
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- Migliorare costantemente la propria sostenibilità economica, ambientale e sociale 

emettendo piani di miglioramento continuo in cui fissare attività e responsabilità 

concrete dell’azienda con relativi obiettivi misurabili, inclusi quelli di prevenzione 

dell’inquinamento, nell’ottica di perseguire la sostenibilità ambientale e la 

prevenzione dei rischi legati ai cambiamenti climatici ed agli eventi catastrofali.  

- Rispettare la legislazione ambientale applicabile. 

- Gestire tempestivamente eventuali non conformità riscontrate da personale interno o 

esterno all’organizzazione. 

- Applicare procedure che assicurino la prevenzione dei rischi per l’ambiente ed un 

elevato standard qualitativo. 

- Assicurare che tutte le persone siano consapevoli dei rischi correlati agli aspetti 

ambientali generati nel corso delle attività interne e delle parti interessate rilevanti, 

attraverso:   

       Informazione          Formazione continua   

  Verifica della analisi della sostenibilità ambientale 

 

Ne consegue un’attenzione verso i consumi e l’impronta ecologica aziendale, per le 

generazioni future. 

Ciascun collaboratore della Bausano è, quindi chiamato a prendersi cura degli aspetti e degli 

impatti ambientali che genera nel corso delle proprie attività, nel rispetto della normativa 

vigente. 

Tali obiettivi potranno essere raggiunti nel rispetto del seguente principio fondamentale:  

tutti gli enti e i singoli individui all’interno dell’azienda devono collaborare tra loro 

attivamente per garantire una maggior attenzione a tutti gli aspetti ambientali della propria 

attività lavorativa, dalla produzione di rifiuti, ai materiali utilizzati ed ai consumi aziendali, 

promuovendo una cultura di riduzione degli sprechi. 
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La presente Politica Integrata è diffusa sia all’interno di Bausano S.p.A.  sia esternamente, 

a tutti gli Stakeholder, attraverso la pubblicazione sul sito internet aziendale.  

La Politica viene sostenuta dal Responsabile del Sistema Gestione Qualità e dal 

Responsabile Sistema Gestione Sicurezza e Ambiente, mediante la verifica dell'impegno 

e dei suggerimenti del personale volto alla sua attuazione.  

 

Rivarolo, 28/06/2025 

 

Presidente del CdA 


