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Extrusion instinct

POLITICA INTEGRADA CALIDAD,
SALUD Y SEGURIDAD EN EL
TRABAJO, MEDIO AMBIENTE

En los ultimos afios, Bausano S.p.A. ha desarrollado una Politica Integrada de "Calidad,
Salud y Seguridad en el Trabajo y Medio Ambiente" (en adelante, "Politica Integrada")
para orientar sus decisiones comerciales y asumir un compromiso concreto con la gestion
responsable de su negocio.

Para demostrar este compromiso, la empresa ha decidido implantar el Sistema de
Gestion de la Calidad con el Sistema de Gestidn de Seguridad y Salud y finalmente con
el Sistema de Gestién Ambiental ha decidido perseguir su mejora continua de acuerdo
con los requisitos de las normas internacionales 1ISO 9001, ISO 45001 e ISO 14001.
Bausano S.p.A. también adoptd, a finales de 2024, el Modelo de Gestién y Control
Organizativo de conformidad con el Decreto Legislativo n.° 231/01, considerandolo una
herramienta fundamental para garantizar el cumplimiento de los principios éticos y el
cumplimiento legislativo en el desempefio de sus actividades.

Esta Politica Integrada define los principales objetivos que la Compaiia se compromete

a alcanzar en la gestion de las tres areas tematicas.

En la gestién de la CALIDAD, Bausano S.p.A. persigue los siguientes objetivos:

- Respondiendo a las necesidades del mercado, ofreciendo productos que cumplan con las
especificaciones requeridas, prestando la maxima atencién y profesionalidad en todas las
fases del encargo del proyecto: asistencia técnica en el momento de la firma del contrato,
busqueda de la mejor solucién, disefio, compras, produccion, envio y servicios postventa.
Esto es para garantizar el cumplimiento del uso de todos los productos y servicios

suministrados.
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- Ser capaz de aportar soluciones eficientes y en poco tiempo a las necesidades

cambiantes de los escenarios del mercado también en términos organizativos.

- Analizar todo el proceso productivo en sus fases con el fin de resaltar sus elementos de
riesgo que pueden causar la no calidad del producto y servicio, fortalezas y mejoras. Todo

ello para asegurar la maximizacion entre aspectos cualitativos y de eficiencia.

- Asegurar la satisfaccion de las necesidades del cliente, mediante el cumplimiento de

los siguientes requisitos:

Fiabilidad Profesionalidad Precision Asistencia

El resultado es una actitud prioritaria dirigida a la calidad del producto y del proceso, no
separada de una atencién particular a la productividad y al servicio al cliente, en todas las

fases de la vida del producto.

Estos objetivos pueden alcanzarse de conformidad con el siguiente principio

fundamental:

Todas las entidades dentro de la empresa (departamento, funcién, sector entero o individuo)
deben considerar a los demas como sus clientes y, en consecuencia, brindarles el mejor

servicio en términos de rendimiento de calidad, puntualidad y atencién a las necesidades.

Cada colaborador de Bausano es, por lo tanto, responsable de la calidad de su trabajo tanto

hacia el cliente final como hacia los demas cuerpos de la estructura.

En la gestion de la SALUD vy la SEGURIDAD, Bausano S.p.A. persigue los

siguientes objetivos:

- Crear condiciones de trabajo seguras y saludables para prevenir accidentes y
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enfermedades profesionales, a través de procedimientos claros compartidos con
todo el personal.

- Cumplir con la legislacién aplicable en materia de seguridad y salud en el trabajo.

- Fomentar la participacion y consulta de los trabajadores y sus representantes
para eliminar los peligros y reducir los riesgos en el lugar de trabajo con el fin de
gestionar rapidamente las no conformidades, accidentes y cuasi accidentes
encontrados por el personal interno o externo de la organizacién.

- Garantizar una correcta gestién de la seguridad en todas las etapas del proceso
productivo, a través de controles internos especificos y la supervision constante por
parte de Gerentes y Supervisores.

- Asegurar que todas las personas sean conscientes de los riesgos asociados al

desempefio de las tareas que se les asignan, mediante:

Informacion Educacion continua Adiestramiento

De ello se deduce que se presta atencién no sélo a los FACTORES TECNICOS, sino también

a los FACTORES HUMANOS en la gestion de la salud y la seguridad en el trabajo.

Estos objetivos pueden alcanzarse de conformidad con el siguiente principio
fundamental:

Todas las entidades y personas dentro de la empresa deben colaborar entre si para garantizar
un entorno de trabajo seguro y saludable , promoviendo una cultura de prevencién y
cumplimiento de la normativa vigente.

Por lo tanto, cada trabajador de Bausano esta llamado a cuidar de su propia salud y seguridad

y de la de otras personas en el lugar de trabajo.
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En la gestion AMBIENTAL, Bausano S.p.A. persigue los siguientes objetivos:

- ldentificar todos los aspectos ambientales afectados por las actividades realizadas
y evaluar su importancia en consecuencia.

- Mejorar constantemente su sostenibilidad econdmica, ambiental y social mediante
la emisién de planes de mejora continua en los que establecer actividades y
responsabilidades concretas de la empresa con objetivos medibles relacionados,
incluidos los de prevencion de la contaminacién, con miras a perseguir la
sostenibilidad ambiental y la prevencion de riesgos relacionados con el cambio
climatico y eventos catastroficos.

- Cumplir con la legislacién ambiental aplicable.

- Gestionar con prontitud las no conformidades encontradas por el personal interno o
externo de la organizacion.

- Aplicar procedimientos que aseguren la prevencion de riesgos para el medio
ambiente y un alto estandar de calidad.

- Asegurar que todas las personas sean conscientes de los riesgos relacionados con
los aspectos ambientales generados en el curso de las actividades internas y las

partes interesadas relevantes, a través de:

Informacion Educacion continua

Verificacion del analisis de sostenibilidad ambiental

El resultado es un enfoque en el consumo y la huella ecoldgica de la empresa, para las

generaciones futuras.

Por lo tanto, cada colaborador de Bausano esta llamado a cuidar los aspectos ambientales y
los impactos que genera en el curso de sus actividades, de conformidad con la legislacién

vigente.
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Estos objetivos pueden alcanzarse de conformidad con el siguiente principio

fundamental:

Todas las entidades y personas dentro de la empresa deben colaborar activamente entre
si para garantizar una mayor atencion a todos los aspectos ambientales de sus
actividades laborales, desde la produccién de residuos, hasta los materiales utilizados y

el consumo de la empresa, promoviendo una cultura de reduccién de residuos.

Esta Politica Integrada se difunde tanto en el seno de Bausano S.p.A. y externamente,
a todos los Grupos de Interés, mediante la publicacion en el sitio web de la empresa.

La Politica es apoyada por el Gerente del Sistema de Gestion de Calidad y el Gerente
del Sistema de Gestion de Seguridad y Medio Ambiente, a través de la verificacion del

compromiso y sugerencias del personal orientadas a su implementacion.
Rivarolo, 28/06/2025

Presidente del Consejo de Administracion
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